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COMISIÓN INTERAMERICANA DEL ATÚN TROPICAL 

COMITÉ PARA LA REVISIÓN DE LA APLICACIÓN DE MEDIDAS 
ADOPTADAS POR LA COMISIÓN 

1a REUNIÓN BIENAL ESPECIAL PARA LA REVISIÓN DE LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS POR LA 

COMISIÓN 
Ciudad de Panamá, Panamá    

31 de agosto de 2024   

INFORME DE LA REUNION 
AGENDA 

 
1) Apertura de la reunión 
2) Adopción de la agenda 
3) Fortalezas y deficiencias del proceso de revisión  
4) Elementos prioritarios de un proyecto de plan de trabajo  
5) Recomendaciones a la Comisión sobre las mejoras propuestas para el proceso 

de cumplimiento 
6) Otros asuntos 
7) Clausura 

La 1ª Reunión Bienal Especial del Comité para la Revisión de la Aplicación de Medidas Adoptadas por la 
Comisión (Comité de Revisión, COR) fue celebrada el 31 de agosto de 2024 en la ciudad de Panamá, 
Panamá. Fue suspendida y concluida el 5 de septiembre cuando se revisó el documento denominado 
Elementos prioritarios de un proyecto de plan de trabajo. Como Anexo 1 se incluye la lista de participantes. 

1. Apertura de la reunión 

El Presidente del Comité, Sr. Luis Molledo, abrió la reunión. Señaló que la 1a Reunión Bienal Especial del 
Comité de Revisión de la Implementación de Medidas Adoptadas por la Comisión se realizaba en atención 
a una de las recomendaciones emanadas de la 14ª reunión del Comité celebrada en Victoria, Canadá, en 
agosto de 2023, así como en atención a la sección cuatro de la Resolución C-22-02 sobre el seguimiento 
del trabajo del Comité.  

El Presidente subrayó la importancia del trabajo e invitó a los miembros a participar activamente en las 
discusiones, mencionó que intentaría que en la reunión se produjera una dinámica de lluvia de ideas para 
destacar fortalezas y debilidades del proceso de cumplimiento a través del trabajo del Comité, así como 
poder identificar elementos esenciales para la formulación de un posible futuro plan de cumplimiento.  

Señaló que esperaba que de esta reunión, y como resultado de los elementos identificados para la 
formulación de un plan de acción de cumplimiento, se pudiera contar con un documento que contuviera los 
mencionados elementos a efecto de que el Comité los revisara y los aprobara para ser presentados como 
una recomendación a la reunión de la CIAT para su eventual aprobación y aplicación. 

2. Adopción de la agenda 

La agenda provisional fue adoptada sin modificaciones.  

Fortalezas y deficiencias del proceso de revisión  

https://www.iattc.org/es-ES/Event/DetailMeeting/Meeting-CORSB-01
https://www.iattc.org/es-ES/Event/DetailMeeting/Meeting-CORSB-01
https://www.iattc.org/es-ES/Event/DetailMeeting/Meeting-CORSB-01
https://www.iattc.org/es-ES/Event/DetailMeeting/Meeting-CORSB-01
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De la discusión en el Comité se identificaron principalmente las siguientes fortalezas y debilidades en el 
trabajo del Comité, incluidas las siguientes: 

Fortalezas 

 Contar con un programa de observadores a bordo de la flota de cerco de clase 6 con cobertura del 
100%. 

 Contar con un personal que cuenta con experiencia y que proporciona datos e informes oportunos 

 El acercamiento que recientemente se ha tenido con las delegaciones para tener reuniones 
bilaterales con la Secretaría para poder revisar las posibles infracciones y limpiar los documentos 
en la medida de lo posible para discutir casos relevantes en el Comité. 

 Se ha alcanzado una mayor agilidad en la revisión de los casos de posibles incumplimientos en el 
Comité gracias a la dinámica aplicada por el Presidente a través de la resolución respectiva. 

 Se han reducido notablemente los casos de posibles infracciones. 

 Se cuenta con un nutrido cuerpo de resoluciones que permiten promover que la flota haya venido 
mejorando su desempeño en diversas áreas tanto de captura directa como de captura incidental. 

Debilidades 

 Contar con mejores datos que permitan mejorar la calidad del proceso. 

 No se cuenta con un sistema en línea para la remisión de cuestionario de cumplimiento y reportes.  

 No se ha dado suficiente seguimiento a los casos de posibles infracciones identificados en el 
pasado.  

 Envío oportuno de la información a la Secretaría por parte de todos los CPC  de las investigaciones 
a los casos de posibles incumplimientos. No deben existir casos sin concluir. 

 La cantidad de resoluciones por revisar su cumplimiento es grande y va aumentando anualmente 
por lo que se requiere de fortalecimiento del área de cumplimiento de la Secretaría.  

 Se debe trabajar con otras OROP para aprovechar sus experiencias en materia de automatización 
de los procesos de cumplimiento. 

3. Elementos prioritarios de un proyecto de plan de trabajo   

El Presidente dio la oportunidad a la  Sra. Holly Koehler, Vicepresidenta de Políticas y Divulgación de 
ISSF, de presentar el documento intitulado “Enfoques y herramientas recomendados para evaluar y 
fortalecer los procesos de cumplimiento de las OROP y su desempeño”, el cual fue formulado por un Grupo 
de Expertos de Evaluación a partir de los resultados de tres talleres virtuales de expertos sobre las mejores 
prácticas de cumplimiento de las OROP, que fueron organizados por The Pew Charitable Trusts, en 
colaboración con la International Seafood Sustainability Foundation (ISSF) y con el apoyo de una Comisión 
Directiva. Sobre la base de los resultados de los tres talleres, identificaron un conjunto de áreas 
fundamentales para que las OROP tengan en cuenta cuando evalúen y refuercen los procesos de evaluación 
de cumplimiento. 

Algunos países expresaron su deseo de que en este tipo de estudios se considere la participación regional y 
se convoque al trabajo a representantes gubernamentales, en especial de América Latina.  

Una discusión tuvo lugar sobre los requisitos y las virtudes de contar con un sistema de observadores de 
cumplimiento versus observadores científicos. Algunos CPC insistieron sobre la necesidad de reforzar los 
criterios mínimos que los actuales observadores de la CIAT debieran cumplir para la consideración de la 
información contenida en los informes de los observadores con vistas a su utilización en las discusiones 
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sobre cumplimiento y la verificación de infracciones. Otros CPC subrayaron que el sistema actual era 
adecuado y que no consideraban adecuados ningún tipo de cambios.  

Con base en las discusiones de las fortalezas y debilidades, así como de ideas para identificar elementos de 
un proyecto de plan de trabajo, el Presidente del Comité presentó un borrador de propuesta que contiene 
los citados elementos, la cual fue revisada y aprobada por el Comité para la consideración de la Comisión. 
Los elementos identificados son los siguientes: 

a. Automatización del proceso de cumplimiento 

Se espera que la automatización del proceso de cumplimiento resulte en una organización más eficaz de los 
trabajos del COR. La automatización debería abarcar procesos estándar, plantillas y puntos permanentes de 
la agenda, según proceda, para la recolección y gestión de los datos necesarios para la preparación, revisión 
y actualización del informe de cumplimiento por parte de la Secretaría de la CIAT, y su evaluación y 
discusión por parte del COR y la Comisión, con el objetivo de asegurar que todos los elementos de 
procedimiento de la res. C-22-02 sean implementados de forma eficaz y eficiente.   

Acción: El COR recomendó las siguientes acciones: 

a. Que la Secretaría de la CIAT prepare un proyecto de plan de acción para la actualización del 
proceso de revisión del cumplimiento, desde la redacción del borrador de informe provisional 
de cumplimiento (y la sinopsis provisional sobre cumplimiento) hasta la aprobación del 
informe de cumplimiento por la Comisión de forma automatizada, que incluya un sistema 
online para el llenado del formulario y remisión de reportes. 

b. El proyecto de plan de acción debería considerar, tanto como sea posible, en los procesos 
automatizados sobre experiencias a partir de procesos ya establecidos en otras OROP como la 
CICAA, la WCFPC y otras. 

c. La Secretaría de la CIAT se pondrá en contacto con las Secretarías de dichas OROP para 
obtener la información que sea necesaria en este proceso.  

d. Recibir actualizaciones de la Secretaría de la CIAT en el marco de un nuevo punto permanente 
de la agenda del COR sobre la implementación de los elementos prioritarios del proyecto de 
plan de trabajo del COR. 

Cronograma:  Medio plazo/largo plazo (3-6 años) para el proceso general. 

Corto plazo: (1-2) años para la estandarización de los formatos de notificación en línea. 

b. Seguimiento de infracciones anteriores 

El COR le dio gran importancia al seguimiento de casos de posibles infracciones de años anteriores para 
garantizar que el comité lleve a cabo el pertinente seguimiento de las posibles infracciones no resueltas. 

Acción: El COR recomendó las siguientes acciones: 

a. Añadir el seguimiento de posibles infracciones de años anteriores como punto permanente 
en la agenda del COR.  

b. Implementar plenamente el párrafo 7 de la resolución C-22-02 sobre las cartas que deben 
enviarse a los CPC con posibles casos de posibles infracciones no resueltas, y la 
información que deben proporcionar dichos CPC como seguimiento  

c. Encargar a la Secretaría la preparación de un documento anual para consideración del COR 
en el que se recopile información sobre casos de posibles infracciones no resueltas de años 
anteriores. 
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Cronograma: Corto plazo (1-2 años) 

c. Categorización de la situación de incumplimiento y acción de seguimiento 

El COR acordó que la categorización de las infracciones facilitaría la identificación de áreas prioritarias, 
agilizaría las discusiones sobre cumplimiento y contribuiría al proceso de automatización mencionado en 
la prioridad 1. 

Acciones: El COR recomendó que en la categorización de la situación de incumplimiento y la 
acción de seguimiento el COR adopte el siguiente enfoque de tres pasos: 

a. En primer lugar, definir distintos niveles de incumplimiento en función de su gravedad (por 
ejemplo, nivel 1, nivel 2, nivel 3). 

b. En segundo lugar, cada categoría de situación debería definirse con precisión y con criterios 
más claros para orientar a los CPC, el COR y la Comisión en la decisión relativa a la 
situación aplicable. 

c. Por último, el COR debería mejorar la identificación de la acción de seguimiento específica 
aplicable a cada situación y nivel de gravedad, que se aplicaría automáticamente. Esto 
incluirá las cartas de notificación y el establecimiento de medidas correctivas. 

El COR tomó nota de la voluntad de las delegaciones de EE. UU. y Canadá, en consulta con otras 
CPC interesados, de presentar un documento en la reunión del COR de 2025 en el que se desarrolle 
la categorización de las situaciones de incumplimiento al nivel de cada CPC y las acciones de 
seguimiento para su consideración por el COR. 

Cronograma: Corto plazo (1-2 años). 

d. Áreas prioritarias de posible incumplimiento 

La identificación de áreas de trabajo prioritarias para el COR le permitiría enfocar sus trabajos en asuntos 
de importancia adicional, incluyendo áreas/resoluciones en las que hay un gran número de casos de posible 
incumplimiento o áreas/resoluciones relativas a casos de incumplimiento muy graves. 

Acción: El COR recomendó las siguientes acciones: 

a. Encargar a la Secretaría de la CIAT que prepare un documento para la reunión del COR en 
2025 para identificar tendencias sobre áreas temáticas o resoluciones específicas 
relacionadas con casos de incumplimiento muy graves; o que indique casos frecuentes de 
incumplimiento. El documento considerará, para información y posible orientación en los 
trabajos del COR, áreas temáticas prioritarias identificadas por otras OROP, según proceda. 

b. Discutir este asunto en el marco del punto permanente de la agenda del COR sobre la 
implementación de los elementos prioritarios del proyecto de plan de trabajo del COR. 

Cronograma: Corto plazo (1 año). 

e. Recursos humanos y financieros 

El COR recomendó las siguientes acciones en relación con la identificación de los recursos humanos y 
financieros necesarios para acompañar la implementación de los elementos prioritarios del plan de trabajo: 

a. La Secretaría de la CIAT preparará un documento con previsiones sobre los recursos 
humanos e implicaciones financieras necesarios para la implementación de los elementos 
prioritarios del proyecto de plan de trabajo en su conjunto. 

b. La Secretaría de la CIAT identificará cuando sea necesario, posibles fuentes de 
financiamiento distintas del presupuesto de la Comisión (por ejemplo, WB, contribuciones 
voluntarias, etc.). 
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c. Discutir este asunto en el marco del punto permanente de la agenda del COR sobre la 
implementación de los elementos prioritarios del proyecto de plan de trabajo del COR. 

Cronograma: Medio plazo (3 años) 

f. Fomento de capacidad 

El COR identificó el fomento de capacidad como uno de los elementos prioritarios del plan de trabajo. 

a.  Acción: El COR recomendó las siguientes acciones: Que la Secretaría de la CIAT 
desarrolle una plantilla para el 1 de junio, 2025 para que los CPC remitan solicitudes 
relacionadas con fortalecimiento de capacidades y apoyo de asistencia técnica para la 
evaluación por el comité. 

b. Discutir este asunto en el marco del punto permanente de la agenda del COR sobre la 
implementación de los elementos prioritarios del proyecto de plan de trabajo del COR. 

Cronograma: Medio plazo (3 años) 

5. Recomendaciones a la Comisión sobre las mejoras propuestas para el proceso de 
cumplimiento. 

 Aprobar los elementos prioritarios de un proyecto de plan de trabajo para el COR identificados 
por los miembros del Comité. 

6. Otros asuntos 

No se presentaron otros asuntos.  

7. Clausura 

 Se clausuró la reunión a las 19:00 hrs. de la Ciudad de Panamá el 31 de agosto de 2024.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anexo 1  

   
ASISTENTES  -   ATTENDEES  

MIEMBROS - MEMBERS 

BELICE-BELIZE 
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DELICE PINKARD* 
Ministry of Finance  
delice.pinkard@bhsfu.gov.bz 

ERNIE HOWE 
Ministry of Finance  
ernie.howe@bhsfu.gov.bz   

CANADÁ- CANADA 
AMBER LINDSTED* 
Fisheries and Oceans Canada 
Amber.Lindstedt@dfo-mpo.gc.ca   
KRISTEN COTE 
Fisheries and Oceans Canada 
kristen.cote@dfo-mpo.gc.ca  
SARAH HAWKSHAW  
Fisheries and Oceans Canada 
sarah.hawkshaw@dfo-mpo.gc.ca  

ROBYNN LAPLANTE 
Fisheries and Oceans Canada 
Robynn-Bella.Smith-Laplante@dfo-mpo.gc.ca    
JENNIFER SHAW 
Fisheries and Oceans Canada 
jennifer.shaw@dfo-mpo.gc.ca   

 

CHINA 
JIANGFENG ZHU* 
Shangai Ocean University 
jfzhu@shou.edu.cn  
XIAOBING LIU  
Shangai Ocean University 
xiaobing.liu@hotmail.com 
QINQIN LIN 
Shangai Ocean University 
qqlin@shou.edu.cn  
FENG WU 
Shangai Ocean University 
fwu@shou.edu.cn  
SHIYU YANG  
Shangai Ocean University 
yangshiyu_shou@163.com 

YAN LI  
China Overseas Fisheries Association 
liyan@cofa.net.cn  
CE LIU 
China Overseas Fisheries Association  
liuce@cofa.net.cn 
XIAOJUN CHEN 
Pingtairong Ocean Fishery Group Co., Ltd. 
luckych@126.com 
CONG ZHAO 
Pingtairong Ocean Fishery Group Co., Ltd. 
zc@ptrcn.com 

 

COLOMBIA 
LEONEL BOHORQUEZ* 
Ministerio de Relaciones Exteriores 
leonel.bohorquez@cancilleria.gov.co 
JAVIER GARCÍA 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo 
jgarciap@mincit.gov.co 
GUSTAVO LARA 
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible 
glara@minambiente.gov.co  
CARMEN LÓPEZ 
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible 
calopezanaya@minambiente.gov.co 

SANDRA MUÑOZ 
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural 
sandra.munoz@minagricultura.gov.co 
ANDRES ORTÍZ 
Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca  
andres.ortiz@aunap.gov.co 
GERMAN FONSECA 
Programa Nacional de Observadores  
observadores@pescalimpia.org 

COREA - KOREA 
JIYOUNG OH* 
Ministry of Oceans and Fisheries 
im5g0@korea.kr   

SOOMIN KIM 
Korea Overseas Fisheries Cooperation Center 
soominkim@kofci.org  

COSTA RICA 
MIGUEL DURÁN 
Instituto Costarricense de Pesca y Acuicultura  
mduran@incopesca.go.cr  

JOSÉ MIGUEL CARVAJAL  
Instituto Costarricense de Pesca y Acuicultura  
jcarvajal@incopesca.go.cr  

ECUADOR 
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mailto:jfzhu@shou.edu.cn
mailto:xiaobing.liu@hotmail.com
mailto:qqlin@shou.edu.cn
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PATRICIA CASTILLO* 
Ministerio de Producción, Comercio Exterior, 
Inversiones y Pesca 
pcastillo@produccion.gob.ec  
LUCIANO DELGADO 
Ministerio de Producción, Comercio Exterior, 
Inversiones y Pesca 
ldelgados@produccion.gob.ec  
REBECA ESPINOZA 
Ministerio de Producción, Comercio Exterior, 
Inversiones y Pesca 
respinoza@produccion.gob.ec   
CARLOS BLANCO 
Fishcorp S.A. 
gerencia@navieramarblanco.com  
ALBERTO BRAMATO 
Grupo Natoli 
albrama65@gmail.com 
WILMER BURGOS 
Fishcorp S.A. 
wilmerb@hotmail.es 
JAVIER CARDOSO 
Nirsa S.A.  
despachojc@apolo.ec 
LUCIA DE FRANCESCHI 
Grupo Natoli 
luciaaugusta5@gmail.com  

 

JOSÉ GARCÍA 
Tunacons 
jgarcia@tunacons.org 
JAIME HOLGUIN 
Nirsa S.A.  
holguinlaw@gmail.com  
JUAN C. QUIROZ 
Tunacons 
jcquiroz@facilevisual.com 
GUILLERMO MORÁN 
Tunacons 
gamv6731@gmail.com 
ANDRES ROCHE 
Protuna 
androcfp@hotmail.com 
PEDRO SANTISTEVAN 
Tunacons 
psantistevan@tunacons.org  
LUIS TORRES 
Probecuador 
probecuador@gye.satnet.net  
RAFAEL TRUJILLO 
Cámara Nacional de Pesquería 
rtrujillo@camaradepesqueria.ec  
JORGE VILLAVICENCIO 
Atunec 
info@atunec.com.ec 

 
EL SALVADOR 

ANTONIO VÁSQUEZ* 
Ministerio de Agricultura y Ganadería  
antonio.vasquez@mag.gob.sv  

 

ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA – UNITED STATES OF AMERICA  
RYAN WULFF* 
NOAA/National Marine Fisheries Service 
ryan.wulff@noaa.gov 
COLIN BRINKMAN 
U.S. Department of State 
Brinkmancc@state.gov  
MERNA SAAD 
U.S. Department of State 
saadmn@state.gov 
DEREK CAMPBELL 
NOAA/National Marine Fisheries Service 
derek.campbell@noaa.gov 
TYLER LAWSON 
NOAA/National Marine Fisheries Service  
tyler.lawson@noaa.gov  
SHANA MILLER 
NOAA/National Marine Fisheries Service 
smiller@oceanfdn.org 

AMANDA MUNRO 
NOAA/National Marine Fisheries Service 
amanda.munro@noaa.gov 
PAUL ORTIZ 
NOAA/National Marine Fisheries Service 
paul.ortiz@noaa.gov 
WILLIAM STAHNKE 
NOAA/National Marine Fisheries Service 
william.stahnke@noaa.gov 
RACHAEL WADSWORTH 
NOAA/National Marine Fisheries Service 
rachael.wadsworth@noaa.gov 
CRAIG HEBERER 
The Nature Conservancy 
craig.heberer@tnc.org 

 

FRANCIA T.U - FRANCE O.T 

JULIETTE  HAZIZA* 
DGAMPA 
juliette.haziza@mer.gouv.fr  
MARIE FEUCHER 

THIBAUT THELLIER 
French Polynesia marine ressources department 
thibaut.thellier@administration.gov.pf   
ANNE-MARIE TRINH 
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mailto:probecuador@gye.satnet.net
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Directorate for maritime affairs of French Polynesia 
marie.feucher@developpement-durable.gouv.fr  
FRANÇOIS AMAUDRIC DU CHAFFAUT 
Directorate for maritimes affairs of French Polynesia 
francois.amaudric-du-chaffaut@developpement-
durable.gouv.fr   

Department of Marine Resources 
anne-marie.trinh@administration.gov.pf  

 

GUATEMALA 

BERNAL CHAVARRÍA* 
Dirección de Normatividad de la Pesca y Acuicultura 
bchavarria@lsg-cr.com  

VASCO FRANCO 
Pesquera Reina De La Paz  
vascofrancoduran@yahoo.com 

JAPÓN - JAPAN 

TAKUMI FUKUDA * 
Fisheries Agency of Japan  
takumi_fukuda720@maff.go.jp  
TOMOHIRO KONDO  
Ministry of Foreign Affairs of Japan  
tomohiro.kondo@mofa.go.jp  
SHINJI HIRUMA 
Fisheries Agency of Japan  
shinji_hiruma150@maff.go.jp  
MASAHIDE KANNO  
Fisheries Agency of Japan  
masahide_kanno210@maff.go.jp    

KATSUYA SATO  
Fisheries Agency of Japan  
katsuya_sato770@maff.go.jp 
SHUYA NAKATSUKA 
Japan Fisheries Resources Institute 
nakatsuka_shuya49@fra.go.jp 
NOZOMU MIURA  
Japan Tuna Fisheries Co-operative Association  
miura@japantuna.or.jp  

MÉXICO – MEXICO 
BERNARDINO MUÑOZ* 
Comisión Nacional de Acuicultura y Pesca 
bernardino.munoz@conapesca.gob.mx  
GUSTAVO LÓPEZ 
Comisión Nacional de Acuicultura y Pesca 
gustavo.lopez@conapesca.gob.mx  
BERTHA SOLER 
Comisión Nacional de Acuicultura y Pesca 
bertha.soler@conapesca.gob.mx 
ISABEL REYES 
Comisión Nacional de Acuicultura y Pesca 
isabel.reyes@conapesca.gob.mx 
MARTHA BETANCOURT 
Fidemar  
martha.betancourt@uabc.edu.mx 

MICHEL DREYFUS 
Fidemar 
dreyfus@cicese.mx  
GUILLERMO COMPEÁN 
Alianza del Pacífico por el Atún Sustentable 
gacompean@hotmail.com 
MARIANA RAMOS 
Alianza del Pacífico por el Atún Sustentable 
mariana@pacifictunaalliance.org 
ERNESTO ESCOBAR 
Pesca Azteca, S.A. de C.V. 
eescobar@pescaazteca.com  

NICARAGUA 
JULIO GUEVARA* 
Inpesca 
juliocgp@hotmail.com 
RENALDY BARNUTY 
Inpesca 
rbarnutti@inpesca.gob.ni 
ROBERTO CHACÓN 
Inpesca 
rchacon@inpesca.gob.ni  
REYNA ARANA 
Atunes de Nicaragua,S.A.  
karina.marquez3@gmail.com 

SALVATORE NATOLI  
Grupo Natoli  
salvatore@gruponatoli.com 
ABRAHAM SANTODOMINGO  
Grupo Natoli  
asantodomingo@gruponatoli.com  
ARMANDO SEGURA  
Cámara de la Pesca de Nicaragua 
segura@ibw.com.ni  
KAROLA SIRIAS 
Atunsa 
k_27@hotmail.es  

PANAMÁ- PANAMA 
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mailto:masahide_kanno210@maff.go.jp
mailto:katsuya_sato770@maff.go.jp
mailto:nakatsuka_shuya49@fra.go.jp
mailto:miura@japantuna.or.jp
mailto:bernardino.munoz@conapesca.gob.mx
mailto:gustavo.lopez@conapesca.gob.mx
mailto:bertha.soler@conapesca.gob.mx
mailto:isabel.reyes@conapesca.gob.mx
mailto:martha.betancourt@uabc.edu.mx
mailto:dreyfus@cicese.mx
mailto:gacompean@hotmail.com
mailto:gomezhall@gmail.com
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mailto:rbarnutti@inpesca.gob.ni
mailto:rchacon@inpesca.gob.ni
mailto:karina.marquez3@gmail.com
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EDUARDO CARRASQUILLA* 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de 
Panamá  ecarrasquilla@arap.gob.pa  
KARLA ADAMES 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de Panamá 
kadames@arap.gob.pa  
ALAN AGUILAR 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de 
Panamá  aaguilar@arap.gob.pa  
LENIN AGUILAR 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de Panamá 
laguilar@arap.gob.pa 
PABLO AMARIS 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de Panamá 
pamaris@arap.gob.pa 
EMILIANO COCHEZ 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de Panamá 
emilianocochezsanchez@gmail.com  
GENÉSIS GARCÍA 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de Panamá 
ggarcia@arap.gob.pa  
FRANCISCO HERRERA 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de Panamá 
fherrera@arap.gob.pa  
ELIA IGLESIAS 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de Panamá 
eiglesias@arap.gob.pa 
GERARDO IRIMIA 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de Panamá 
girimia@arap.gob.pa  
LEYKA MARTÍNEZ 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de Panamá 
lmartinez@arap.gob.pa  
YINIBETH NUÑEZ 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de 
Panamá  ynunez@arap.gob.pa  
ALEXIS PEÑA 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de Panamá   
alexisp@arap.gob.pa  
YESURI PINO 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de Panamá 
yesuri.pino@arap.gob.pa  
MARIA SIERRA  
Autoridad de los Recursos Acuáticos de 
Panamá  msierra@arap.gob.pa  
IDANIA VEGA 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de Panamá 
ivega@arap.gob.pa  
YAZMIN VILLAREAL 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de Panamá 
yvillarreal@arap.gob.pa 

YARKELIA VERGARA 
Autoridad de los Recursos Acuáticos de 
Panamá  yvergara@arap.gob.pa 
JOSÉ ALLER 
Frinsa  
jose.aller@grupofrinsa.com 
DOMENICO CANNAVO 
Atún Sostenible 
domenico@pesqueraatlantica.com 
GIORDANO CANNAVO  
Atún Sostenible 
giordano@pesqueraatlantica.com 
LUCK CHENG  
Industria  
luckcheng@gmail.com  
DAPHNE DE BURGOS 
Fipesca  
fipesca@fipesca.com  
RAÚL DELGADO 
Industria  
rauldelgadoq@gmail.com    
STHEPANIE DÍAZ  
PRONAOB  
administracion@pronaob.com 
ENRIQUE ESPINOSA 
Pronaob 
pronaob@pronaob.org 
ADRIAN GARCÍA  
Frinsa  
adrian.garcia@grupofrinsa.com    
OROSMAN GONZÁLEZ  
Messinia Holding Group  
orosman@messiniag.com  
MIGUEL HERRERA 
OPAGAC 
miguel.herrera@opagac.org  
FOTIS LYMBEROPULOS 
Messinia Holding Group 
flg@messiniag.com 
GEORGE LYMBEROPULOS 
Messinia Holding Group 
jorgelymber@messiniag.com 
DIEGO MILETIC 
Pesquera Jadran S.A. 
diegomiletic@grupojadran.com  
DIEGO MILETIC   
Pesquera Jadran S.A.  
diego.miletich@grupojadran.com  
DAVID SIMANA  
Atún Sostenible  
info@atunsostenible.com    

PERÚ - PERU 
JOSÉ SALCEDO* 
Instituto del Mar del Perú  
jsalcedo@imarpe.gob.pe 

ANA ALEGRE 
Instituto del Mar del Perú  
palegre@imarpe.gob.pe   

TAIPEI CHINO – CHINESE TAIPEI 
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TSU-KANG WEN* 
Fisheries Agency 
tsukang1008@ms1.fa.gov.tw 
SHAO-WEI LU 
Fisheries Agency  
shaowei0220@ms1.fa.gov.tw  

SHU-MAN PAI 
Fisheries Agency  
shuman0823@ms1.fa.gov.tw  
HSIANG-YI YU 
Fisheries Agency  
hsiangyi@ms1.fa.gov.tw 

UNIÓN EUROPEA – EUROPEAN UNION  
MARCO VALLETTA* 
European Commission 
marco.valletta@ec.europa.eu  
LUIS MOLLEDO 
European Commission 
Luis.MOLLEDO@ec.europa.eu  
PATRICIA PERTEJO 
Consejería de Agricultura, Pesca y Alimentación de la 
Embajada de España 
ppertejo@mapa.es    

LUCIA SARRICOLEA 
Secretaría General de Pesca 
lsarricolea@mapa.es  
JULIO MORÓN  
OPAGAC 
julio.moron@opagac.org 
JOSU SANTIAGO 
Azti Tecnalia 
jsantiago@azti.es 

VANUATU 
WILLIAM NAVITI* 
Government of Vanuatu  
wnaviti@gmail.com  
SAADE MAKHLOUF  
Government of Vanuatu  
saade.lopez@me.com  

JOSE NAVIA  
Government of Vanuatu  
jose.fernando.navia@gmail.com  
WAYNE TALEO  
Government of Vanuatu  
ttaleo@gmail.com  

VENEZUELA 
ALVIN DELGADO* 
Fundatun 
fundatunpnov@gmail.com 
JEIRIS GALICIA 
Ministerio del Poder Popular de Pesca y Acuicultura 
jgalicia.minpesca@gmail.com  

MARIA NOVAS 
Ministerio del Poder Popular de Pesca y Acuicultura  
oai.minpesca@gmail.com   
ARLIS SALAS 
Ministerio del Poder Popular de Pesca y Acuicultura  
minpescaven@gmail.com  

NO MIEMBROS COOPERANTES – COOPERATING NON-MEMBERS 

BOLIVIA 
LIMBERT CORTÉZ* 
Ministerio de Defensa 
limbert.cortez@protonmail.ch  

HUGO ALSINA  
Ministerio de Defensa 
hugo.alsina@protonmail.ch  

CHILE 
JULIO JORQUERA* 
Subsecretaria de Pesca y Acuicultura  
jjorquera@subpesca.cl  

 

HONDURAS 

CARLOS MARTINEZ* 
Dirección General de Pesca y Acuicultura  
carlosmartinez41331@gmail.com  

 

INDONESIA 

PUTUH SUADELA* 
Ministry of Marine Affairs and Fisheries  
putuhsuadela@gmail.com  
YOLANDA RIZKA 
Embassy of the Republic of Indonesia in Panama 
City  
yolanda.rsyafira@gmail.com  
NIRVANA CILLIERS 

DELIMA MAULIDYA 
Ministry of Marine Affairs and Fisheries  
delima.maulidya@kemlu.go.id  
MUMPUNI PRATIWI 
Ministry of Marine Affairs and Fisheries  
mumpuni.cpratiwi@gmail.com  
JULIANTY DWIELIZA 
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mailto:minpescaven@gmail.com
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Embassy of the Republic of Indonesia in Panama 
City  
cilliers.nirvana@gmail.com   
MUMPUNI CYNTIA 
Ministry of Marine Affairs and Fisheries  
mumpuni.cpratiwi@gmail.com  

Embassy of the Republic of Indonesia in Panama 
City dwielizajulianty@gmail.com 
LIZETH RAMIREZ 
Embassy of the Republic of Indonesia in Panama 
City lramirezchan@gmail.com  

LIBERIA 

YVONNE CLINTON* 
Liberia Maritime Authority 
kaulah2002@yahoo.com  
FRANCIS BOIMAH  
National Fisheries and Aquaculture Authority  
fboimah@nafaa.gov.lr  

RUPHENE SIDIFALL  
Liberia International Shipping & Corp. Registry  
rsidifall@liscr.com  

ORGANIZACIONES INTERNACIONALES/INTERNATIONAL ORGANIZATIONS 
VIVIAN QUIROZ 
International MCS Network 
vquiros@imcsnet.org  
EDWIN PINTO 
Comisión Permanente del Pacífico Sur 
epinto@cpps-int.org   

JOE ZELASNEY 
FAO 
joseph.zelasney@fao.org   

 

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES – NON-GOVERNMENTAL ORGANIZATIONS 
JAIME ARIZALA 
Asoaman 
jaimearizala@hotmail.com    
LUIGI BENINCASA 
Atunec 
luigibenincasa@gmail.com 
SHIRLEY BINDER 
The PEW Charitable Trust 
sbinder@pewtrusts.org  
ORION CRUZ 
Defenders of Wildlife  
OCruz@defenders.org   
MARÍA P. DÍAZ 
Fipesca 
mpdiaz@fipesca.com 
CHRIS DORSETT 
Ocean Conservancy 
cdorsett@oceanconservancy.org  
MICHAEL DREXLER 
Ocean Conservancy 
mdrexler@oceanconservancy.org 
LAURA EELES 
The PEW Charitable Trust 
leeles@pewtrusts.org  
TEDDY ESCARABAY 
COREMAHI 
teddy.escarabay@sustainablefish.org  
CHLOE EVANS 
The Ocean Foundation  
cevans@oceanfdn.org    
WILLIAM GIBBONS-FLY 
American Tunaboat Association 
wgibbons-fly@atatuna.com 
MARIO GONZALEZ 
Ser Oceano 

HOLLY KOEHLER 
International Seafood Sustainability Foundation  
hkoehler@iss-foundation.org  
CRISTIAN LABORDA 
The Ocean Foundation  
cristian.laborda@celaborda.com   
DAMIAN MARTINEZ 
Fecop  
dmartinez@fecop.org  
MOISES MUG 
Fecop  
mmug@fecop.org  
GALA MORENO 
International Seafood Sustainability Foundation  
gmoreno@iss-foundation.org  
SONA PARK 
The PEW Charitable Trust 
sona1437@cies.re.kr  
GEORGE PINTO 
COREMAHI 
pinto27-69@hotmail.com  
JORGE RAMIREZ 
Fundación Charles Darwin 
jorge.ramirez@fcdarwin.org.ec  
KERRIE ROBERTSON 
Global Tuna Alliance  
kerrie@globaltunaalliance.com  
ALVARO TERAN 
The Nature Conservancy  
alvaro.teran@tnc.org   
FRANCISCO VERGARA 
Marine Stewardship Council  
francisco.vergara@msc.org  
GABRIEL VIANNA 
Fundación Charles Darwin 
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mailto:dmartinez@fecop.org
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mailto:francisco.vergara@msc.org
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magorec12@yahoo.com  
ALEJANDRA GOYENECHEA 
Defenders of Wildlife  
agoyenechea@defenders.org  
PABLO GUERRERO  
World Wildlife Fund  
pablo.guerrero@wwf.org.ec   
MARIN HAWK 
Marine Stewardship Council  
marin.hawk@msc.org 
MORGAN HOUSDEN 
World Wildlife Fund  
morgan.housden@wwfus.org     

gabriel.vianna@fcdarwin.org.ec  
CESAR VITERI 
Fundación Charles Darwin 
cesar.viteri@fcdarwin.org.ec  
ESTHER WOZNIAK 
The PEW Charitable Trust 
ewozniak@pewtrusts.org  
DANA ZAMBRANO 
Asoaman 
danazambrano@gmail.com  

 

SECRETARÍA – SECRETARIAT 
ARNULFO FRANCO, Director  
afranco@iattc.org  
MARISOL AGUILAR 
maguilar@iattc.org 
ANDRES ARENS 
aarens@iattc.org  
RICARDO BELMONTES 
rbelmontes@iattc.org 
BARBARA CULLINGFORD 
bcullingford@iattc.org  
ALEXANDRE DA SILVA 
adasilva@iattc.org  
CRISTINA DE LA CADENA  
cdelacadena@iattc.org  
ROLANDO DENIS  
rdenis@iattc.org 
MONICA GALVÁN 
mgalvan@iattc.org 
MELANIE HUTCHINSON 
mhutchinson@iattc.org 

 

PAULINA LLANO 
pllano@iattc.org  
JOYDELEE MARROW 
jmarrow@iattc.org  
JEAN-FRANCOIS PULVENIS 
jpulvenis@iattc.org 
MARLON ROMAN 
mroman@iattc.org 
MAYLIN RUIZ 
mruiz@iattc.org   
SANTIAGO OLIVARES 
solivares@iattc.org  
SALVADOR SIU 
ssiu@iattc.org 
ENRIQUE UREÑA 
eurena@iattc.org 
KATYANA VERT-PRE 
vertpre.katyana@gmail.com  
BRAD WILEY  
bwiley@iattc.org 

 

*Head of Delegation-Jefe de Delegación 
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	informe de la reunion
	AGENDA
	1. Apertura de la reunión
	2. Adopción de la agenda
	3. Elementos prioritarios de un proyecto de plan de trabajo
	El Presidente dio la oportunidad a la  Sra. Holly Koehler, Vicepresidenta de Políticas y Divulgación de ISSF, de presentar el documento intitulado “Enfoques y herramientas recomendados para evaluar y fortalecer los procesos de cumplimiento de las OROP...
	Algunos países expresaron su deseo de que en este tipo de estudios se considere la participación regional y se convoque al trabajo a representantes gubernamentales, en especial de América Latina.
	Una discusión tuvo lugar sobre los requisitos y las virtudes de contar con un sistema de observadores de cumplimiento versus observadores científicos. Algunos CPC insistieron sobre la necesidad de reforzar los criterios mínimos que los actuales observ...
	Con base en las discusiones de las fortalezas y debilidades, así como de ideas para identificar elementos de un proyecto de plan de trabajo, el Presidente del Comité presentó un borrador de propuesta que contiene los citados elementos, la cual fue rev...
	Se espera que la automatización del proceso de cumplimiento resulte en una organización más eficaz de los trabajos del COR. La automatización debería abarcar procesos estándar, plantillas y puntos permanentes de la agenda, según proceda, para la recol...
	Corto plazo: (1-2) años para la estandarización de los formatos de notificación en línea.
	El COR le dio gran importancia al seguimiento de casos de posibles infracciones de años anteriores para garantizar que el comité lleve a cabo el pertinente seguimiento de las posibles infracciones no resueltas.
	a. Añadir el seguimiento de posibles infracciones de años anteriores como punto permanente en la agenda del COR.
	Cronograma: Corto plazo (1-2 años)
	El COR acordó que la categorización de las infracciones facilitaría la identificación de áreas prioritarias, agilizaría las discusiones sobre cumplimiento y contribuiría al proceso de automatización mencionado en la prioridad 1.
	Cronograma: Corto plazo (1-2 años).
	La identificación de áreas de trabajo prioritarias para el COR le permitiría enfocar sus trabajos en asuntos de importancia adicional, incluyendo áreas/resoluciones en las que hay un gran número de casos de posible incumplimiento o áreas/resoluciones ...
	Cronograma: Corto plazo (1 año).
	El COR recomendó las siguientes acciones en relación con la identificación de los recursos humanos y financieros necesarios para acompañar la implementación de los elementos prioritarios del plan de trabajo:
	Cronograma: Medio plazo (3 años)
	El COR identificó el fomento de capacidad como uno de los elementos prioritarios del plan de trabajo.
	Cronograma: Medio plazo (3 años)
	5. Recomendaciones a la Comisión sobre las mejoras propuestas para el proceso de cumplimiento.
	 Aprobar los elementos prioritarios de un proyecto de plan de trabajo para el COR identificados por los miembros del Comité.
	6. Otros asuntos
	No se presentaron otros asuntos.
	7. Clausura
	Se clausuró la reunión a las 19:00 hrs. de la Ciudad de Panamá el 31 de agosto de 2024.

